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Global Classroom

Como parte de la estrategia de internacionalizacion del curriculo,
desde Cancilleria informamos a la comunidad académica de la
Konrad Lorenz que en adelante las iniciativas de clase espejo y COIL
seran sustituidas por el Programa Global Classroom que tiene como
objetivo enlazar cursos de la Konrad Lorenz con cursos de una
universidad internacional socia, a través de un entorno digital,
haciendo uso de herramientas tecnoldgicas para conectar a los
estudiantes en actividades colaborativas que fomenten el
aprendizaje en ambientes multiculturales.
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INTRODUCCION

Durante el 2020 y 2021 gracias a los esfuerzos de nuestros docentes, los
estudiantes konradistas tuvieron la oportunidad de interactuar con otras
comunidades académicas y culturas a través de las TICS, a través de
estrategas como las clases espejo. En el 2022 damos un paso mMas y
presentamos GLOBAL CLASSROOM que recoge y potencia los resultados de
estas iniciativas.

MODELO GLOBAL CLASSROOM

El modelo de Global Classroom de la Konrad Lorenz se basa en el modelo
del Tec de Monterrey y en el COIL (Collaborative Online International
Learning), una metodologia de ensenanza y aprendizaje desarrollada en la
Universidad Estatal de Nueva York (SUNY) e implementada
internacionalmente desde hace mas de 15 anos.

El docente de una institucion participa con su colega vinculado a otra
institucion extranjera para desarrollar algunas sesiones de clase, un curso
completo o un modulo del mismo, que ya hace parte del plan de estudios y
en el que los estudiantes de los dos paises trabajan juntos para completar
tareas que cumplan objetivos de aprendizaje compartidos.

OBJETIVOS DEL MODELO GLOBAL CLASSROOM

e Cenerar una experiencia asimilable a la que se adquiere con el
aprendizaje inter-personal internacional, pero basado en la interaccién
on line.

e Promover el aprendizaje global (multicultural, colaborativo e integrador
de conocimientos) exponiendo al estudiante a problemas reales en un
contexto internacional, permitiendo el desarrollo de habilidades,
fomentando la diversidad, la inclusion, y el aprecio por otras culturasy la

propia.

e Fomentar el relacionamiento docentes generando oportunidades de
desarrollo profesional e investigacion con colegas internacionales.



CONDICIONES PARA CONSIDERAR UNA ASIGNATURA A
GLOBAL CLASSROOM

Disenar en conjunto con uno o varios docente (s) de otra IES
internacional un cronograma de actividades con una duracion de al
menos 4 semanas con un minimo de 12 horas de trabajo total, de las
cuales se recomienda al menos 2 horas de trabajo sincrénico.

Incorporar las actividades a una asignatura en ambas instituciones. Estas
actividades se pueden desarrollar en algunas sesiones de clase, una
asignatura completa o un modulo, que ya hace parte del plan de
estudios.

Contar con la participacion obligatoria de los estudiantes de todas las
instituciones educativas participantes.

Asegurar al menos la participacion de al menos este numero estudiantes
de la Konrad Lorenz. Psicologia (20), Escuela de Negocios (8), Ingenieria y
Matematicas (8). Posgrados ( sin definir). Sin embargo, los equipos deben
estar compensados con el numero de estudiantes de la institucion
aliada.

Incluir trabajo en equipos multiculturales.

Desarrollar actividades a través de Plataformas Digitales.

Tener un impacto de al menos 10% en la calificacion final de Ia
asignatura.

CONDICIONES PARA LOS DOCENTES KONRADISTAS

Disposicion para innovar.

Dominio del idioma inglés en caso de que la interaccion lo requiera.
Habilidades de comunicacion clara: oral y escrita.

Contar con las habilidades necesarias para trabajar e interactuar con
otros participantes usando herramientas tecnoldgicas.



ESTRATEGIAS DIDACTICAS

Para que la experiencia en el aula sea efectiva se recomienda implementar
lo siguiente:

e Una actividad rompehielos.
e Una actividad enfocada al trabajo colaborativo en equipos
multiculturales, como las siguientes:
=" |ntercambio de buenas practicas académicas, cientificas vy
culturales.
= Proyecto de investigacion conjunta.
= Resolucion de problemas.
= Proyecto de estudios comparativos.
= Simulaciones, debates, panelesy foros.
= Analisis e interpretacion de informes, casos y ejercicio de juego de
roles abordando aspectos interculturales y transculturales.
e Una reflexion final individual.
e Diseno de rubricas de evaluacion en comun para los grupos
participantes.
e La participacion en las actividades debe representar un porcentaje de la
calificacion final. Cada profesor define el porcentaje correspondiente
para su asignatura.

HABILIDADES A DESARROLLAR ENTRE LOS ESTUDIANTES

Para implementar estas estrategias, tenemos en cuenta las habilidades
transversales que queremos desarrollar entre nuestros estudiantes, basadas
en las competencias clave necesarias para el aprendizaje permanente
identificadas por la Unidon Europea.

o entendida como las habilidades verbales y
no verbales que evidencian una adaptacion de la conducta al contexto.

o necesario para poder comunicarse en otra
lengua, ademas de la propia.

e Capacidad de interpretar, comprender y resolver problemas glocales.

o como un medio que permite conectar lo local con
el exterior.

o incluye flexibilidad, empatia,
colaboracion y autorregulacion. Como el estudiante se ubica desde lo
local a lo global.

o se refiere a la capacidad de
interpretar expresiones culturales locales, nacionales e internacionales.



BENEFICIOS DEL GLOBAL CLASSROOM

Es una alternativa flexible y accesible que ofrece una experiencia
internacional a estudiantes y docentes y ademas apunta al cumplimiento
de los indicadores institucionales.

DOCENTES

e Oportunidad de networking.

e Favorece a la diversificacion del uso de estrategias pedagdgicas en el
proceso de ensenanza-aprendizaje.

e Permite la comparacion de programas analiticos de curso con los
programas de los pares nacionales e internacionales.

e Favorece la actualizacion de temas, contenidos y competencias de
cursos acorde a las dinamicas nacionales e internacionales.

e Apoyo en el desarrollo de habilidades transversales en los estudiantes

Adicionalmente:

e Los docentes (konradistas y externos) recibirdn una constancia de
participacion emitida por la Vicerrectoria Académica, que valida el
trabajo con el socio internacional y su experiencia en el modelo de
Global Classroom.

ESTUDIANTES

e Desarrollo de habilidades transversales.
* |ntercambio cultural

e Aprendizaje significativo

Adicionalmente, los estudiantes konradistas y externos participantes
recibiran un certificado digital (emitido por la Konrad Lorenz) que reconoce
el trabajo en equipo multicultural en ambientes digitales.

INSTITUCIONALES

e Activa redes de cooperacion académica.

e Fortalece la relacidon con socios estratégicos

e Alineado a estrategias institucionales

e Complementa otras experiencias internacionales como la movilidad, la
investigacion, siendo esta mucho mas inclusiva.

e Altamente replicable y flexible.



PASO A PASO

Con el fin de facilitar la consecucion del Global Classroom y entendiendo
que son actividades académicas lideradas desde la docencia, desde
Cancilleria hemos elaborado ésta guia practica mostrando el
procedimiento que deben seguir los docentes para llevar a feliz término
este tipo de estrategias de internacionalizaciéon en el aula.

ORGANIZACION

Reune todas las
actividades desde la
Mmanifestacion de
voluntad del docente
participar en el
GLOBAL CLASSROOM
hasta la formalizacion
a través de la carta de
intencion entre los dos
profesores y avalada
por el Vicerrector
Académica de la
Fundacion Universitaria
Konrad Lorenz.

DESARROLLO DE
ACTIVIDADES

Corresponde al periodo
en el que tiene lugar la
actividad académica

ACTIVIDADES DE
CIERRE

Se presenta una
valoracion de la
actividad académica,
identificando
oportunidades de
mejora y posibilidad de
proyectos futuros o
continuidad de
GLOBAL CLASSROOM
para la asignatura.



1.O0RGANIZACION

Manifestacion de
Voluntad
Los docentes interesados en
participar en la iniciativa
GLOBAL CLASSROOM
deberan manifestar su
intencién a través del
Formulario dispuesto cada
semestre por parte de
Cancilleria. En este formulario
deben indicar tanto si tienen
identificado un docente par
internacional o requieren
apoyo para la busqueda de
uno.

Intercambio planes
analiticos

Posterior a la primera
reunion, los docentes
entraran en contacto
directo para
intercambiar planes
analiticos y proponer la
estructura de maodulos
para el GLOBAL
CLASSROOM

Lanzamiento de la
convocatoria a IES en
convenio
Con base en la
informacion
proporcionada por los
docentes y solo para
los casos que no
tengan un par
internacional, desde
Cancilleria se lanzara la
convocatoria a las
instituciones con las
cuales tiene convenio.

Consolidacion
aspectos generales

Los docentes
establecerdn maodulos,
fechas, horas,
actividades, dindmicas
de interaccion, grupos
de trabajo,
metodologia de
evaluacion y resultados
de aprendizaje,
teniendo en cuenta las
recomendaciones
expuestas en este
documento.

Primera reunion entre

instituciones

Una vez cerrada la
convocatoria, desde

Cancilleria se agendara

la primera reunion

entre los académicos
de ambas instituciones

( solo para primeros

contactos) en donde se

debera presentar la
asignatura

Formalizacién Carta
de Intencién *

Una vez definidos los
aspectos académicos y
logisticos generales,
estos deberan quedar
plasmados en la Carta
de Intencién que
firmaran ambos
docentes y que debe
ser enviada a
Cancilleria para el aval
final por parte del
Vicerrector Académico.

* La Carta de Intenciéon debe ser enviada a Cancilleria al menos 20 dias antes del inicio de la actividad. Se recomienda enviarla
con la informacién completa de lo contrario sera devuelta lo cual podra retrasar el inicio de la clase.



2.DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES

Exposicion de roles

Los docentes deberan
orientar a los estudiantes
en el propodsito de la
actividad, beneficios en la
generacion de este tipo de
espaciosy el
establecimiento de las
actividades de interaccion
y grupos de trabajo

Evaluacion

Registro Audiovisual

El docente de la
Konrad Lorenz debera
evaluar a sus
estudiantes por esta
actividad, de acuerdo a
las condiciones
establecidas en la
Carta de Intencién

Los docentes deberan
registrar la actividad a
través de fotografias o
videos de corta
duracion.

5. ACTIVIDADES DE CIERRE

A

Aplicacion de la encuesta de
apreciacion

Al finalizar la actividad los
docentes deberan compartir
entre los estudiantes
participantes ( konradistas y
externos) un formulario que
permitira evaluar su percepcion
sobre la actividad GLOBAL
CLASSROOM

Identificar
oportunidades de Insumos finales
mejora El docente de la
Fundacion Universitaria
Basandose en la Konrad Lorenz sera el
valoracion de los encargado de hacer
estudiantes se llegar a Cancilleria el
identificaran registro audiovisual de
oportunidades de las actividades

mejora a tener en desarrolladas.

cuenta para el futuro
desarrollo de estas
iniciativas.



